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La Junta Monetari a, en reuni -n ~-~! e Ada assct A A 2N E dacidi
H TASA DE INTERES LIiDER DE POLITICAMONETARIA ' H

tenerI e§nb3.25% el nivel de Ida t AROS, 2010 - 2015/ “tica
En e mbito externo, consi er s.00 (porcentajes) i mun
contin%a con un proceso de recu ., ue 1| o
cios internacionales de |l as mat i nfl
el pa2s contin%an en niveles in #&° °P 1 201
En el 8§mbito interno, subray - [GY igue
trando un comportamiento congru ci mi
econ-mico anual para el present *° el c
mi ent o del I MAE, el vol umen de ss0 sas
l'iares y el cr®dito bancario al 2014

Adem8§s, destac:- que | a desacel oenvarvmememammesi ety TR * dece
reducci-n de | os precios inter 1 AL 25 do Jullo do 2015 >l uye
derivados, y una pol2tica monet Fuente: Banco de Guatemala . to en
l as expectativas de inflaci-n permanecen ancC |mbetbas
Il. indice de precios al consumidor —IPC- |Contenido:

I. Comportamiento de la inflacic 1

El Indice de Precios al Consumidor
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| V. Reservas Monet ari as

RESERVAS MONETARIAS INTERNACIONALES NETAS

|l nternaci on: AROS: 2009 - 2015

MILLONES DE US$

En el 2014 la tendencia de las reservas mani- 85000
festdé un comportamiento estable. Al mes de ;‘gxg
agosto de 2015 se registraron US$7,572.6 7,000.0
millones disminuyendo en US$11.9 millones sopdl
con respecto al mes de julio de 2015 5,5000
(US$7,584.5 millones) . w0
anterior reporta un aumento de US$324.5 :ng
millones. 3,000.0

En agosto de 2015 el acumulado de resel

monetarias en Dolares de los Estados Unido:
2012

Norteamérica fue de US$7,572.6 millones, con Fuente: Banco de Guatemala
una disminucién de US$11.9 millones con

respecto el mes de julio.

V. Ti po de cambi O comporRTAMENTO DEL TIPO DE CAMBIO

ANOS 2010 - 2015
A continuacion se puede observar el comporta-

8.60
miento del ddlar estadounidense con respecto al 8.40

quetzal. El tipo de cambio comenz6 en enero de 820
8.00

T.B%
cluso muy debajo por el observado a finales de 7.60

enero 2008, Q7.71288 por US$1. Para finales de 7.40

2015 con otra tendenci a

. i L, 7.0 | tomees 2010 = ===2011 ---=:-- 2012 ===me- 2013 2014 2015
agosto de 2015 el tipo de cambio se ubicé en 7 00
Q7.67975 por US$1, manifestando estar muy por Q\\Q\ Q\\@, Q\\g, &\@ R &\@ d\\é\ § d\\@ @\@ 8 &\.@ o

debajo del de agosto de 2014.

Fuente: Banco de Guatemala

VI . |l ngreso de divisas po

Las remesas familiares han registrado un moderado pero constante crecimiento, impulsadas por la mejora del sector laboral en los
Estados Unidos de América. De acuerdo al Banco de Guatemala el crecimiento en las remesas familiares estimado para 2015 seria
entre 6.3% y 8.7%. En lo registrado a agosto de 2015, US$527.3 millones, se manifiesta una disminucion de 8.1% de este rubro
con respecto al mes de junio de 2015 (US$573.7) y de 9.9% con respecto a lo acumulado al mes de agosto de 2014.

Guatemala: Ingreso de Divisas por Remesas Familiares

AﬁOSZ 2008 - 2015 INGRESO DE DIVISAS POR REMESAS FAMILIARES
- En millones de US délares - 2008—2015

- EN MILLONES DE US$ DOLARES -

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

600.0

TOTALES 4,314.7 3,912.3 4,126.8 4,378.0 4,782.7 5,105.2 5,544.1 4,056.0

550.0

Enero 314.6 290.2 2461 2833 3051 357.9 3942  407.4 s00.0
Febrero 318.3 282.0 2745 3046 3504 351.2 3839 4320
Marzo 340.5 344.1 3700 3841 4021 4241  459.2  556.5

Abril 385.3 339.7 3444 3713 419.0 4512  490.7 503.8 1000
Mayo 398.0 3326 357.0 4153 451.6 477.0 4941  519.0

Junio 384.3 3486 394.3 416.4 4327 417.2 481.9 5363 g ¢
Julio 409.7 365.6 384.6 3498 4221 4458  509.7 5737 2 00
Agosto 3735 337.4 377.4  409.6 4414 4563 4768 527.3 &
Septiembi  371.8 3321 359.3 364.8 365.8 420.7 4588 ——
Octubre 367.7 3275 3394 356.8 4154  480.0 500.5

Noviembr 311.7 287.9 331.4 343.5 368.0 376.6 398.3
Diciembre 339.3 324.5 348.4 378.5 409.2 447.3 496.0

Fuente: Banco de Guatemala
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VIl.

Ameérica Latina y Caribe prondsticos

Perspectivas

econ-:- mi ca:

(Crecimignto del PIG resl en el mercado precios en porcienfo, s menos gue = indigue fo confrano)

Argentina® 3.8 3.4 08 2.9 05 1.1 18 3.0
Belice 4.0 21 38 15 36 25 2.6 27
Bolivia 38 RZ2 RZ 6.8 53 48 42 41
Brasil 36 30 18 27 0.1 -1.3 1.1 2.0
Colombia 41 6.6 40 49 4 6 35 39 42
CostaRica 4.4 45 52 34 35 34 4.2 4.4
Dominica 2.6 0.2 -14 —0.4 15 13 15 1.6
Republica Dominicana 449 29 26 4.8 T3 h2 4.8 34
Ecuador 41 7.8 52 4.6 38 1.9 3.0 42
ElSalvadaor 19 22 19 17 20 22 25 26
Guatemala 3.3 42 2.0 37 432 4.0 39 39
Guyana 2.4 54 4.8 5.2 36 37 38 4.0
Haiti 01 A 29 42 27 17 32 31
Honduras 41 3.8 41 28 31 29 33 35
Jamaica 05 17 -06 06 04 15 22 25
Mexico 1.8 4.0 4.0 1.4 21 26 32 35
Micaragua® 2.8 5Y 5.0 4.6 47 4.2 43 42
Fanama 6.3 109 108 84 6.2 6.2 6.4 6.5
Faraguay 34 43 -1.2 14.2 4.4 42 41 41
Peru&= 56 6.5 6.0 hB 24 39 5.0 5.0
Sta. Lucia 1.8 1.2 —1.6 04 —1.0 —0.6 0.8 14
SanVicentey Granados 35 -0.5 12 17 15 26 28 34
‘enszuelz, RB 31 42 56 13 —4.0 —5.1 —1.0 11
Fuamia: Sanca Mundial.

Pravisianzs 49 Banca Mundlal 52 30iEiTan oon freouancl DE3sad3s an nusva Imarmacian ¥y rounstanciis camamas | :u:aas} En consacuancla, payacoianss prasamadas 3g ul puadan dif=ir da 135

comanidss en oos documanios hancarkos, aunque I3 evaluacionss D3sicas de l3s parspacivas o palses no diferan signifcalvamania en cudlquiar momamio dado. Nose pravd quaCuba, Granada, SLKME

¥ Mavts, detido aBmitacionss o2 daios.

w

. I35 12s3s de orackmianto dal PIS de an imarvalos son compuasia promadia.

b. prefminares para la media alarga plaro. Doios redamamanta saradjusts; faftan dalos anlariares fue ampaimada oan I3 sara amerar

. Incanpora datos o=l pals ade 20 9= maya de 2015

Recientemente Ia transicion a paises de altos

ingresos®

Chile 4.1 ha hh 4.2 1.9 29 33 35
Trinidady Tobago BT -2.6 12 16 0.8 18 2.0 2.2
Uruguay 29 7.3 3.7 4.4 35 26 3.1 32

Fuama Banca Mundial.

Sravisionss e Banca Mundial 5= aclualizan con frecusncla BEsadas en muava Infamackn y orounstancias camiblamies (ghobalss). Bn conseousncla, mroyscolones presanisdas aqul pusden diter delas
comaNidss =N O0s GOCUMETOS DANCAN0S, SUNGUS 133 SVAUSCONSE DESICES 02 133 DEDSCIVED 42 palses MO AN SMCAIVAMAmE SN CUIUIST MOMSN 4331 NOS2 prave qusCuta, Gransds, StoHms

¥ Maws, debido 3 Bmitacionas o8 dansa.

alas 13535 de orecimdama de PIS an Imanvalos 50N COmpuesia promeadia.

0. ks palsas reclamamania Jios Ingrasos s2D03san an raciasiicacion de pals o Banco Mundial desde 2004 3 2015

De acuerdo al documento del Ban-
co Mundial de junio de 2015
Perspectivas Econdmicas Globa-
les, La economia Global en transi-
¢ / ¢ mdica el documento sobre el
crecimiento de la regién, que en
medio del deterioro en términos de
comercio, dificiles climas de nego-
cios y condiciones climaticas como
sequias generalizadas, el creci-
miento en América Latina y el Cari-
be se redujo a 0.9% en 2014 de

2. 7% en 2013, el
afos, sin incluir de la gran Recesion
de 2009.

Hay diferencias entre las subregio-
nes: casi no hay crecimiento en
Ameérica del sur y se contrasta con
la robusta expansioén en el desarrollo
de Centroamérica, América del norte
y el Caribe.

Esta divergencia en parte refleja la

meXRosiciprecamesial mas extensa de

América Central y América del norte

y el Caribe a los Estados Unidos, en
comparacion con la fuerte dependen-

cia de América del Sur en materia de

las exportaciones. Los Precios de los
productos claves para la region
(petrol eo, soj a, oro
declind en la segunda mitad de 2014

y sigue siendo débil en el primer se-

mestre de 2015.



Volumen No. 32

D®c

a Gest.i

En el acto inaugur al
greso Latinoamericano de Desarrollo de la Ges-
tion Humana Responsabilidad Social -CLADE
2015- se tuvo el gusto de contar con la presen-
cia de la Sefiora Directora Administrativa de la
Federacion Latinoamericana de Bancos, Doctora
Martha Lucia Urrego; la Sefiora Presidenta del
Comité del CLADE de la Federacién Latinoame-
ricana de Bancos, Doct
Presidente de la Asociacion de Gerentes de
Recursos Humanos de Guatemala, Lic. Juan
Pablo Fajardo; y el Sefior Subgerente de Educa-
cion Bancaria y Financiera de la ABG, Licencia-
do Byron Claudio.

CLADE 2015 conté con la destacada participa-
cion de 27 especialistas expositores, tanto na-
cionales como internacionales, representantes
de Entidades tanto del Sector Financiero como
de otros sectores productivos, todos conferen-
cistas vinculados al tema de la Gestiéon del Re-
curso Humano, que implica, entre otros aspec-
tos, considerar lo que significa la participacion
de ser humano dentro de las distintas organiza-
ciones e instituciones para alcanzar metas co-
munes.

Tomando en cuenta la importancia del recurso
humano, para el impulso y desarrollo de las or-
ganizaciones, el CLADE 2015 permiti6 que los
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conferencistas, a través de conferencias y pane-
les de opinion y discusién, compartieran con
nosotros, conocimientos y experiencias sobre
temas tales como: Liderazgo Transformacional,
Trabajo en Equipo, Coaching, Empresas Salu-
dables, Movilidad y Fuga de Talentos, Respon-
sabilidad Social Corporativa, Salud y Felicidad
Laboral en las Organizaciones, Politicas de In-
clusion Laboral de Personas con Capacidades
Especiales y el Gobierno de las Compensacio-
nes Laborales, entre otros, y por supuesto las
tendencias y expectativas en la materia, a nivel
centroamericano y de Latinoamérica.

de Septiembre
2015
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